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LOMSOISES
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plus proches 4€ N

Construisons une commune plus solidaire,
plus endurante et plus humaine,

ou chacun trouve sa place et participe

a un avenir partage.




Plus proches de vous

52 ans - Marié, deux enfants,

Enseignant agrégé en sciences de ['ingénieur au
lycde Saint-Cricq de Paw.

Je suis profondément lié &4 Lons ol je wis
depuis plus de 20 ans et ol j'ai fondé ma
famille,

Parent déléves dans les écoles lonsoises
et au collége du Bois dAmour, fondateur
de multiples associations, ['ai pu, avec ces
expériences, comprendre les attentes et les
besains de ses habitants.

En 2020, jai conduit la liste Alternatives
lonsoises et, griace a vos soutiens et a votre
confilance, je siége au conseil mumnicipal
de notre commune ainsi quau conseil de
lagglomération Pau Béarn Pyréndes. Ce
mandat m'a permis d'acquérir de nouvelles
compétences,

Je vous propose aujourdhui de mettre le fruit
de ces diverses expériences au service d'un
projet ambitiews qui répondra aux aspirations
légitimes des Lonsois : plus de démocratie
directe, d"écoute et de participation.

Il se base sur ce que vous avez exprimé au
fil de nos milliers de rencontres, sur vos
répanses au questionnaire distribué dans les
boites aux lettres au printemps 2025 et lors
du porte-a-porte que nous avons entameé ces
demiers mois.

Si je suis 4 la téte de la liste Alternatives
lonsoises, c'est toute une équipe composée
de Lonsois de toutes origines, avec des
parcours professionnels et personnels variés
qui a enrichi la réflexion et, demain, l'action. Je
vous invite i la découvrir dans ce document.

MNotre plan d'actions constitue une véritable
alternative i la politique actuelle:

Il repose sur une proximité réelle entre
les élus et les habitants. MNous souhaitons
une gouvernance accessible, ol l'écoute,
la transparence et le dialogue permanent
deviennent la base de chague décision,
Ensemble, nous pouvons renforcer les liens
entre citoyens, soutenir les initiatives locales
et cultiver un véritable vivre ensemble gui
fera la force de notre ville.

N sappuie sur des mesures simples,
concrates at utiles i tous, afin d'améliorer le
guotidien, sans attendre. Mous souhaitons
aussi des services publics plus proches des
citoyens, plus accessibles,

En paralléle, nous devons préparer 'avenir
avec lucidité : adapter la commune aux
défis du changement climatique, repenser
nos mobilités et aménager durablement
notre cadre de vie,

ENSEMBLE, FAISONS EVOLUER LONS VERS
UNE GESTION PLUS OUVERTE ET PARTAGEE.

Merci a tous et rendez-vous le 15 mars 2026
pour écrire une nouvelle page de I'histoire
de notre commune,

Eric BOURDET
et ['équipe dAlternatives lonsoises



dynamique

La vie de la commune est'affairede
chacun. C'est pourquoi nous vous
donnerons la parole aussi souvent
que nécessaire, par exemple, lors
du quart d'heure citoyen.

Créer des référents de quartier formés par
la municipalité,

Rédiger des comptes rendus des conseils
municipaux en langage clair et accessible.
Tenir des permanences réguliéres a la
mairie et au Perlic pour nous rencontrer
sans rendez-vous.

Consulter et impliguer les habitants avant
la mise en place de projets,

Le quart d"heure citoyen

Les conseils municipaux sont ouverts
au public. Chacun peut y assister
librement, mais, actuellement, sans
prise de parole ni voix délibérative.
Aussi, nous terminerons chagque conseil
municipal par un quart d'heure oi le
public pourra prendre la parole portant
ainsi 4 la conmaissance de tous une
préoccupation ou une suggestion.

Les référents de quartier

Il s'agit de citoyens formeés, fortement
impligués dans la vie de leur quartier gui
s'engagent dans le cadre d'une mission
volontaire et bénévole, 3 ceuvrer pour et
dans l'intérét général de la commune,
du quartier et de ses habitants. lls
recensent les demandes du quartier et
assurent le lien entre la mairie at les
habitants.




GULTIVER le vivre ensemble
et ies reiations soliuaires

Mous miserons sur la réflexion

collective et la solidarité de

proximité, Nous cultiverons le vivre
ensemble dans tous les quartiers
en favorisant les initiatives.

» Adhérer au dispositif France services, pour
un seryice public accessible & tous.

« Faciliter I'utilisation des services numérigues
en relation avec la médiathéque et le Centre
communal d'action sociale. .

» Crééer un repas de Noil solidaire pour toutes aider qu financement de logements sociausx

et tous, pour les habitants de la commune, dont
o Inciter & la réparation des objets de la une résidence Foyer Soleil pour des jeunes

vie courante (électroménager, vélo..) en  éudiants ou travailleurs.

favorisant la création d'une association type » Aménager, au centre bourg, la place de la

« Repair café ». mairie avec une halle couverte pour le mar-

sur le domaine communal et
faciliter leur accés dans certains
locaus municipaus.

teurs et les animations.

o Etudierla reconstruction des anciens services
technigues (place du chiteau) pour eréer des
logements et des locaux eommerciaux ou
associatifs. La place devant la maison de la
petite enfance sera rénovée pour sécuriser et

iorer |e stationnement des véhicules.

» Implanter des toilettes publiques ’ ‘t ché hebdomadaire, le marché des produc-

A ]
FRELONS ASIATIQUES
ET MOUSTIQUES
TIGRES : COMMENT
LUTTER CONTRE ?

Mous nous engagerons dans une véritable
lutte comtre ces fléaux par des actions
concrétes et un  piégeage préventif
allant jusqu'a la destruction des nids
pour les frelons asiatiques. La commune
s'engagera dans une démarche collective
et proactive, aux cdtés des citoyens, pour
réduire la présence des moustiques tigres,
Des solutions innovantes émergent et
NoUs sommes prits & les mettre en ceuvre
pour améliorer notre cadre de vie.




Tout en continuant a entretenir le patrimoine naturel de la commune,
nous nous attacherons a créer des ilots de fraicheur et a préserver des
zones refuges de biodiversité.

Mettre en place le Plan climat air énergie
territorial (PCAET) avec des objectifs chiffrés
a l'échelle de la commune, Mous rendrons
compte annuellement des avancées,

Crider un rendez-vous mensuel de la Maison
de P'habitat de Pou pour faire connaitre
ses seTvices et répondre aux guestions des
Lonsois.

Continuer d investir dans un éclairage sobre
en énergie et néanmaoins sécurisant.

Plamter des arbres et préserver les espaces
verts et la biodiversité.

Travailler avec les agriculteurs locaws pour
valoriser leurs productions. Mous mettrons
également en place, avec les écoles, un
projet municipal desting & faire découvrir et
apprécier cette richesse,

Présenter un bilan environnemental annuel
de la commune.

Le PCAET

Le Plan climat afr énergie territorial
(PCAET) a été approuveé & l'échelle de l'ag-
glemération afin de réduire les émissions
de gaz 3 effet de serre, d'améliorer la qua-
lité de l'air et d'adapter le territoire aux
impacts du changement climatique.

Nl existe une déclinaison municipale « Ma
commune s'engage pour le climat =,

Favoriser et sécuriser les mobilités douces
(signalétique, plan vélo, marche] en liaison
avec les associations locales, Les liaisons
entre les communes seront aussi étudiées.
Le plan vélo (voir aussi page 10) comprendra
nt des mesures & destination des
enfants scolarisés dans nos écoles.
Promouvair, produire et autoconsommer de
I'énergie solaire.
Former le personnel communal aux enjewx
climatiques environmementaux et aux
nouvelles maniétes de développer les
territoires dans le respect du vivant,
Promouvoir la sobriété énergétique.
Acquénr des espaces naturels pour faciliter
les liaisons douces et de promenade entre les
quartiers,

Maison de I'habitat de Pau

Ce guichet unique est basé a Pauw. [l permet
daccueillir, dinformer et d'accompagner les
habitants de l'agglomération (propriétaires,
loeatafres, investisseurs) dans leurs projets
de rénovation, d'accession A la propriété ou
de recherche de logement social. Il

aussi une assistance technigue et financiére
pour les projets de rénovation énergétique
{France Rénov', programmes d'aides, etc.).



Le LAEP

Lieu d'accueil enfante-parents, cest un
espace collectif de rencontre, d'écoute
et de jeux pour les enfants, de la
naissance i Uentrée i l'école maternelle.
Il sadresse aux parents, grands-parents,
futurs parents, tuteurs qui peuvent ainsi
échanger expériences et bons plans, dans
un lieu neutre qui favorise le dialogue
hors domicile familial,

Une mutuelle municipale,
comment ¢a marche ?

Cest une assurance complémentaire
santé, négociée par l'équipe municipale
afin de permettre a ceux qui en onmt
besoin de bénéficier d'un contrat collectif
a tanf abordable. Les Lonsois seront
accompagnés de conseils individuels,
Lenjeu est de maintenir l'accés aux soins
pour le plus grand nombre.

Dés la petite enfance, offrons des
conditions d'accueil, d'éducation,
de soins, de sociabilisation adap-
tées et évolutives, dans un souci
d'autonomie pour tous.

Pour les enfants

Aménager l'espace entre les écoles mater-
nelle et primaire du bourg. Ce parc pourra
aussi accueilliv des espaces de jeux et sera
ouvert a tous,

Reconstruire la maison de la petite enfance
et créer un Lieu d'accueil enfants-parents
(LAEP).

Végétaliser les cours de récréation des
écoles et abriter les aires de jeux des excés
de chaleur, notamment & la plaine des sports.
Augmenter la part de nourriture locale et de
qualité dans les cantines scolaires comme
au niveau de la cuisine centrale, en liaison
avec la communauté d'agglomération,

Pour les jeunes

Mettre en place un plan de lutte contre lobésité
pourles 0 - 17 ans en liaison avec des structures
locales pour une meilleure santé de tous,
Maintenir le conseil municipal des enfants
et étendre ce dispositif aux adolescents
pour travailler sur des thémes comme la
citoyenneté et des animations.

Augmenter les capacités du pdle jeunesse
(1217 ans) pour que chacun puisse bénéficier
d'une expérience collective (vacances, tra-
vaux...).

Augmenter l'mide financiére occordée aux

jeunes en vue de l'obtention du permis de
conduire.

Pour tous
Créer une mutuelle municipale, permettant
aux Lomsois de bénéficier d'une complémen-
taire santé abordable.
Maintenir les festivitds existantes tout en les
faisant évoluer.
Intégrer les enjeux liés au handicap dans la
politigue communale.




Un Lonsois sur trois a plus de 60 ans et cette proportion a tendance a
augmenter. Il nous faut donc en tenir compte et prendre des mesures
anticipatrices.

Elaborer un plan d'adaptation au vieillis-

sement tenant compte des attentes de la Plan d'adaptation
lation.
i au vieillissement

} g . "
Soutenir les associations qui assurent le lien Un § oellecrlfan 5 g wera

social. & mené avec le concours de mombreuses
Développer de nouvelles animations au e O e e e e
centre social du Perlic ainsi qu'au bourg. direction du CCAS {Centre communal
Elaborer un projet de structure d'héberge- diaction sociale) : diagnostic, écoute,
ment intergénérationnel. mise en place, retour dlexpérience,

Maintenir les festivités, en particulier autour amélioration.

de la semaine bleue et le repas des ainés.
Ce plan prend en compte non seulement
les besoins d'hébergement, mais aus-
si tous les autres aspects de la vie quo-
tidienne des séniors : mobilité, entraide,

partage, animations, prévention et semsi-
bilisation au maintien de 'autonomie,




1+Eric BOURDET
Enseignant agrégé
en sciences de lingénieur

2+ Caroline ELHORGA
Orthophoniste

3+ Fabien DOYHAMBEHERE
Adjoint administratif

4« Michéle MOREAL

Employée
dans le secteur agricole

5+ Marco FERREIRA
Conseiller bancaire

6 - Marie Bégonia NUNEZ
Consultants en organisation

7 - Etienne BARREIX
Technicien en industrie

& - Rita ALHELOU
Professeure des écoles

9+ Erwan MONSEGU
Etudiant en aménagement
du territoire

10 « Yvette LOUIS
Gestionnaire de clientéle

11+ Yvon FITTES
Agent dans le secteur
énergétique

et chargé de projet

12 - Romane FRANCOU
Ergothérapeute

13+ Sébastien D'ALED
Magasinier / Vendeur / Livreur

14 + Suzel ETCHAMENDY
Libraire en magasin spécialisé

15« Franck FOUQUET
Technicien informatique

16 - Christine GUINARD
Enseignante auprés denfants
en situation de handicap

17 - Pierre LASSALLE
Médecin généraliste

18 - Martine LAFOURCADE

Cadre en ressources humaines

Liste des conseillers
communautaires
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19 - Pascal DENIS
Journaliste professionnel

20+ Valérie BENETEAL
Cheffe de service
du secteur médico-social

21+ Laurent RAMOMN DIAGD
Conseiller immabilier
indépendant

22 + Christiane PELAY
Professeure de lettres

23+ Yves GODARD
Ingénieur aéronautique

24 + Isabelle COSQUER
Directrice ressources
humaines

25 - Thomas PETERS
Technicien qualifié en
maintenance industrielle

26 - Elisabeth DOMINMICI
Infirmigre

27 « Pierme LAHITETTE-
LARROQUE
Employé de la Poste

Localisation des membres
de la liste Altarnatives
lonsodses sur la carte de Lons

28 + Sandra LARRIBE
Ecrivaine et professeure

29 - Laurent ETCHAMENDY
(irecteur des opérations et
vidéaste dans l'association
«5outien Commando»

30+ Arnme PUYAU
Cadre administratif

31+ Sylvain LEBORGNE
Enseignant

32 -Véronmique BALCOT
Prévention des risgues
€n entreprise

33 - Ilvan MITROCHIME
Directeur adjoint
dans le secteur

de 'électricité

34 - Patricia GARCIA
Fonctionnaire ministére
de l'Intérieur

35 - Pascal EVRARD
Employé de la Paste



FACILITER les

Chaque Lonsois doit pouvoir se déplacer en toute sécurité grice a des
moyens adaptés a ses besoins et dans le respect des espaces naturels

existants.

Entretenir réguliérement les trottoirs et les
rendre praticables a tous. Nous investirons
tous les ans 750 000 € dans la voirie.

Etudier, avec le concours de l'agglomération,
des solutions de meilleures dessertes de
notre commiune par le réseau de bus (surtout
sur laxe nord-sud) et de transport 4 la
demande. Nous étudierons la mise en place
d'une navette communale.

Adopter le réseau de bus urbain @ notre
commine avec des abris implantés plus
réguligrement.

Adapter tous les arméts de bus aux normes
« Personne a Mobilité Réduite ».

Augmenter le nombre de stations de vélos
électrigues en libre-service.

Augmenter le nombre de bornes de recharges
électrigues.

Elaborer un plan wélo avec les usagers et
les associations afin de mettve en place une
programmation pluriannuelle. Des mesures
spécifiques seront aussi destinées aux enfants
scolarisés dans nos écoles, Les liaisons entre
les communes seront aussi étudiées en
relation avec l'agglomération.




ASSURER la sécurilé
etla tranﬂuﬂllla, ¥
de tous

Lons est une ville sereine et
agréable, un équilibre précieux

que nous voulons préserver. Pour

cela, nous privilégieronslavigilance

et la prévention, afin de maintenir

cette qualité de vie. Ensemble,
agissons pour limiter les incivilités
et renforcer l'entente au quotidien.

Tester, entre minuit et 6h, I'éclairage public
avec détecteurs de présence.

Adhérer au dispositif CLSPD (Conseil local de
sécurité et de prévention de la délinquance)
en liaison avec les autorités locales,
Favoriser les relations apaisédes entre vaising
ainsi qu'avec Fadministration. Pour cela, un
rile de médiation sera confié au directeur de
cabinet du maire,

Relever la vitesse des véhicules sur les axes
routiers et répondre aux besoins de sécurité.

Analyser les besoins spécifigues de la
police municipale et &éargir ses missions -
Surveillance, prévention i la sécurité routidre...
Lutter contre les violences foites aux femmes
grace & des actions de prévention et de
formation du persannel communal

Créer un lieu d'hébergement, solution ponc-
tuelle permettant de faire face a des situa-
tions d'urgence,

Le CLSPD

Le Conseil local de sécurité et de
prévention de la délimguance, présidé par
le maire, est un organe de concertation
sur les priorités de lutte contre l'insécurité
et la prévention de la délinquance.
Aujourd'hui, B cornmunes dudépartement
ont signé une telle convention avec I'Etat :
Anglet, Billére, Bizanos, Jurangon, Lescar,
Aressy.

il
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la vie associative

Le tissu associatif lonsois est varié
et constitue une vraie richesse qui
mérite reconnaissance et appui.

Créer un bureau des associations, guichet
unique pour le milieu associatif.

Restructurer le centre Maurice Baudrit pour
répondre aux besoins des associations et
créer une maison des assaciations.
Encourager le bénévolat avec le dispositif de
«lheure civigues,

Organiserune rencontreannuelle des acteurs
associatifs pour coordonner les demandes de
subventions, identifier les besoins en matériel
et former ou encourager les bénévoles. Des
critéres clairs et objectifs seront mis en place,
ainsi qu'une nouvelle charte d'utilisation des
locaux mumnicipausx.

Répondre aux demandes des associations
pour les équipements sportifs (terrains
synthétiqgues, restructuration des espaces
extérieurs, foyers...).

Le guichet unique

Dans les locaux de la mairie, c'est un
point d'accueil ol une personne spécia-
lement formée peut répondre & toutes
les questions pratiques qui se posent aux
associations : louer une salle municipale,
réserver le matériel, accéder 4 un panel
de bénévoles pour un besoin ponctuel,
monter un dossier de demande de sub-
vention, respecter les critéres en faveur
des écogestes, etr,

C'est quoi

«L'heure civique» ?

Cest un dispositif citoyen qui encourage
les habitants a consacrer un temps choisi
par eux-mémes 4 des actions utiles 4 la
collectivité. Par cette initiative nous vou-
lons impulser une dynamigue de mobili-
sation solidaire dans toute la commune,
en partenariat avec les citoyens et les as-
sociations. Uenjeu est de donner un peu
de son temps pour le bien commun et
une entraide renforcée,



SE CULTIVER, se dive

Chaque génération, dans son guartier, doit pouvoir trouver des
occasions simples et accessibles, de s'ouvrir aux autres.

Ouvrir un café associatif, lieu d'écoute et
d'échanges qui peut aider 3 fafre éclore de
nouvealx projets.

Renforcer le rile de I'Office municipal des
sports (OMS) pour fédérer les pratiques des
associations et échanger. Mous mettrons
en place un cycle de formation pour les
béndvoles.

Souvrir a de nouvelles pratiques de sports
sur la commune ; tennis de table, terrain de
bosses..,

Danner un second souffle au « tringuet -
terrain de sguash » du complexe sportif
avec son espace de restauration et le
logement associé.

Aider a I'implantation d'une association

pour la danse classigue et la danse
moderne.

Dynamiser les relations avec notre ville
jumelle Santofia. Un comité de jumelage
existe et nous voulons le renforcer en
l'ouvrant wers de nouvelles relations :
collége de Billére, associations lansolses._
Intégrer unme part plus importante
de producteurs locoux sur le marché
hebdomadaire et lors du repas des
producteurs,

Créer des festivals avec des thémes comme
les mangas ou la musique.

Entamer avec l'umiversité un travail de
fond sur Phistoire de la commune, 5on
résultat pourra ensuite &tre mis en valeur
dans un local de la commune,

Rendre la langue béarnaise vivante avec
une signalétique spécifique et soutenir la
manifestation populaire qu'est la Passem.
Enrichir la saison culturelle, notamment
aver des artistes locaux, et multiplier les
expositions dans le hall de la mairie sur des
sujets dactualité et de société,

Etoffer une programmation internationale
a lI'Espace James-Chambaud, ouverte sur
les cultures du monde.,

LA PASSEM

C'est une course qui se tient tous les deux
ans a travers le territoire de Gascogne
{en particulier le Béarn). Elle a pour but
de recuefllir des fonds qui sont ensuite
reversés & des projets ceuvrant pour
la transmission et la valorisation de la
langue occitane, la Lenga Nosta, _,/




INFORMER les citoyens

Chaque Lonsois est transmetteur d'information. Lenjeu, c'est de partager
cette information pour la rendre utile a tous, hors des prérogatives de la

municipalité.

Rejoindre l'opplication de la communauté
d'agglomération = Ma ville facile » Cest
une application gratuite, simple et intuitive,
qui propose des services pour faciliter votre
quotidien : déchets, signalement voirie,
agenda, informations awx citoyens...

Motre projet «Lons humaine et numérigues,
associera en harmonie tous les supports
d'infos utiles d tous ; habitants, assaciations,
élus, employés municipawx, acteurs de la vie
locale. Le « tout numérique = ne peut pas
étre la seule solution pour tous les Lonsais.
Nous travaillerons avec le Centre communal
d'action sociale (CCAS) et la médiathéque
pour que chacun puisse utiliser les services
numériques de fagon aisée,

Faire évoluer le bulletin municipal, «Par-
lonss : fréquence de parution rapprochée,
comtenu étoffé, large place laissée i la parole
des Lomsois.

Créer un festival de culture scientifigue
et dinformation, pour aider chacun i
décrypter  lactualité, comprendre les
fausses informations et miewx lire le monde
draujourd hui.

« Ma ville facile »
Lapplication «Ma ville
faciles proposée par la Communauté

d'agglomération Pau Béam Pyrénées

(CAPBP) a déja été adoptée par 12

communes de l'agglomération,

Elle vous permet en quelques clics

»de recevoir des notifications selon vos
centres dintérét,

« d'avoir accés aux actualités et agenda de
voire commune,

sd'avoir accés 3 des cartes interactives
géolocalisant des services (conteneurs
verres, tri sélectif. ],

» d'aveir accds aux disponibilités dans les
parkings de Pau en temps réel,

sde vous inscrive 3 des événements et
animations culturels et sportifs,

«de prendre rvendez-vous pour wvos
démarches en mairie,

«de réaliser des démarches en ligne
(inscription déchetteries, Alerte voirie,
demande de copies d’actes d'état civil..),

» d'avoir accés & des parcours sportifs.
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commune avec I'agglomeration

Parmi les conseillers municipaux
vous élirez aussi le 15 mars 2026
six conseillers communautaires.
Ceux-ci siégeront a la commu-
nauté d'agglomération Pau Béarn
Pyrénées dont les domaines de
compétences sont de plus en plus
nombreux. Ces derniers ont des im-
plications trés concrétes sur notre
vie quotidienne, notamment dans
le domaine économique.

Redynamiserles zones d'activités Induspal et
du Mail au niveau de l'entretien, de la vaoirie et
de la signalétique.

Criéer un poste d'adjoint @ P'économie, lien
entre les différents acteurs locaux et nos
entreprises,

Encourager limplantation de commerces
revitalisant les zones du Perlic, du Mail et du
Bourg.

Créer des liens plus forts entre les entreprises
locales et la collectivité pour aider les
habitants dans la recherche de stage, d'emploi,
de reprise d'entreprise.

Mettre en place une rencontre annuelle
entre la mairie et les entreprises locales pour
échanger et trouver des solutions,

Les principaux domaines
de

de l'agglomération

Pau Béarn Pyrénées

«les transports en commun,

« la voirie intercommunale,

«la gestion des déchets,

«la cuisine centrale qui alimente les
cantines scolaires,

«la gestion et la distribution de leau
potable,

»le sport féminin avec le cub de « Lons
section paloise rugby féminin =,
« I'appui au développement écanomique.

Parmi les nombreux dossiers
communautaires qui impactent notre
ville, trois méritent une attention
particuliére :
l'aménagement des routes de Bayonne,
de Bordeaux et l'axe route de Tarbes
Erkmann-Chatrian,
le Flan climat avec « Ma commune
sengage pour le climat =»,
la revitalisation des zones d'activitds
économigues dont Induspal, le Mail,
Lonstechnord et le Pont-Long.




dynamigue

Toutes nos mesures proposées ont fait l'objet d'une évaluation finan-
ciére. Pour chague nouveau projet nous intégrerons aussi la démogra-
phie, les aléas climatiques et les coiits de fonctionnement.

Notre projet municipal est entiérement budgétisé et financable, sans
augmentation des taux d'imposition de la commune (part communale de
la taxe fonciére).

Organiser chague annde une réunion Bl-ldﬂﬂtpll'ﬂﬂlﬂﬂf.

publique pour expliquer les finances et les | comment ¢a marche ?

projets (de la commune et de l'agglomération). Chaque année, les habitants ont la

Consacrer, dés la premigre année, 50 000 €4 possibilité de soumettre & Léquipe

un budget participatif. municipale un projet répondant & un
besoin collectif diment argumenté. 54l
est Tetenu par un jury, le projet est mis en
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MONTANT CONSACRE EN INVESTISSEMENTS
SUR 2026 - 2032
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_ REUNIONS
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ATOUS
3 REUNIONS PUBLIQUES POUR LA PRESENTATION DU PROJET MUNICIPAL
® Samedi 28 février 4 19h : Centre Maurice Baudrit (42 Av de Pau)

# Vendredi & mars 4 15h : Ecole Lartigue (13 Av Pierre Bontemps)
# Mercredi 11 mars & 19h : Ecole Perlic nord (50 Bd des Fréres Farman)

On vote ERIC BOURDET avec Altermatives lonsoises

Lorn

HT

i . prsae e i vole pubdous - brprived ser papke #EED Hea de fondet. durabbere gieier i)

okt hotes : le Marsjin ¢ i
Circprun gl e gapibiee 1 0



